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هيئة حقوق الإنســان

برنامج ركيــــز

تهدف الهيئة إلى حماية حقوق الإنسان وتعزيزها وفقاً لمعايير حقوق الإنسان الدولية في جميع المجالات، ونشر الوعي بها والإسهام 

في ضمان تطبيق ذلك في ضوء أحكام الشريعة الإسلامية. 

ــخصية الاعتبارية كما ولها  ــ ــان، وتتمتع بالش ــ ــائل حقوق الإنس ــ ــورة فيما يتعلق بمس ــ ــة المختصة بإبداء الرأي والمش ــ ــة هي الجه ــ والهيئ

الاستقلال التام في ممارسة مهامها التي أنشئت من أجلها والمنصوص عليها في تنظيمها. 

هيئة حقوق الإنســان
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هيئة حقوق الإنســان

برنامج ركيــــز

ــت الهيئة برنامج ركيــز بهدف تقديم فرصة نوعية للتمكين والتطوير، تهُيئ الخريجين الجدد للانطلاق  ــ أطلق

في مسيرتهم المهنية بثقة وكفـاءة، 

يهدف البرنامج إلى تأهيل كوادر وطنية تمتلك المعرفة والمهارات اللازمة لإحداث أثر إيجابي في المجتمع، 

بما يتماشى مع متطلبات سوق العمل ويرُسّخ مبادئ حقوق الإنسان.

مدينة الريــاض

مقر البرنامج

مدة البرنامج

12 شهـــــر

الفئة المستهدفة

حديثي التخرج

عن البرنامج 
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برنامج ركيــــز

الوطنيـــة  الكفـــاءات  في  الاســـتثمار 
باســـتقطابها ورعاية تطورها المهني، بما 
يســـهم في بناء بيئة عمل جاذبة ومحفّزة 

ترتكز على التمكين.

رحلتهم  بدايـــة  في  المتـــدربين  إعـــداد 
صُمّمت  المهنية عبر مســـارات متخصصـــة 
في  الحديثـــة  الإدارة  متطلبـــات  لتواكـــب 

مختلف المجالات.

تمكيـــــــن المتـــدربين من الوصـــول إلى 
مســـتوى عالٍ من الجاهزيـــة لتأدية مهام 
العمل بكفاءة؛ مـــن خلال مزيج متكامل من 

التدريب النظري والعملي.

حديثي  مـــن  المواهب  أفضل  اســـتقطاب 
التخرج للمساهمة في تحقيق رؤية الهيئة 
بـــأن تكون مؤسســـة رائـــدة تعـــزز مبادئ 

حقوق الإنسان.

أهداف البرنامج 
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هيئة حقوق الإنســان

برنامج ركيــــز

آلية التدريب

ــملي (تطبيقي): يتُيح  ــ تدريب ع

المهارات  ــاب  ــ اكتس للمشاركين 

بشكل مباشر.

ــوري / عن  ــ ــب مدمج (حض ــ تدري

ــل  ــ التفاع بين  ــع  ــ يجم ــد):  ــ بعُ

المباشر والمرونة الرقمية.

ــح المتدرب  ــ ــم ذاتي: يمن ــ تعلي

مساحة للتعلم والتطوير بشكل 

مستقل.

العمل  ــة  ــ بيئ تعكس  ــاكاة:  ــ مح

ــاعد على صقل  ــ ــة وتس ــ الواقعي

القدرات.

ــاداً  ــ إرش يوفر  ــردي:  ــ ف توجيه 

كل  احتياجات  ــــي  يراع ــخصياً  ــ ش

متدرب.

ــاريع: تعزز  ــ ــاركة في مش ــ مش

ــق  ــ وتطبي ــــي  الجماع ــل  ــ العم

المعرفة في مخرجات عملية.

التفكير  تنُمي  ــات حالات:  ــ دراس

ــة  ــ المعرف ــط  ــ ورب ـــلي  ــ التحليـــ

بالواقع.

ــن متابعة  ــ ــم دوري: تضم ــ تقيي

ــتوى  ــ مس ــاس  ــ وقي ــتمرة  ــ مس

التقدم.



مســارات البرنامج 

مســــار المعارف 

العامة 

مســــار البحــوث 

والتقارير

مسار السياسات 

والتشريعات

مســــار حمــــاية 

حقوق الإنسان

مســــار التعـاون 

الدولي
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برنامج ركيــــز

يهدف هذا البرنامج إلى تمكين المتدرب من خوض تجربة شـــاملة تغطي خمســـة مســـارات مترابطة، مما يدعم اكتساب المتدرب مزيجــــاً من 

المهارات والمعارف التي تعزز من قدراته القيادية والفنية والتشريعية والبحثية والدولية، وبما يضمن تكوين خبرة متكاملة تســـهم في دعم 

قضايا حقوق الإنسان بفعالية.



مسـار  المعارف العــامة

ــار إلى تطوير مهارات القيادة الشخصية والعمل ضمن الفريق  ــ يهدف هذا المس

ــن الخطابة  ــ ــأثير بما في ذلك ف ــ ــدرات التواصل والت ــ ــال، وتحسين ق ــ ــكل فعّ ــ بش

ــتخدام التحليل  ــ ــة باس ــ ــدرة على اتخاذ قرارات مدروس ــ ــاوض، وتعزيز الق ــ والتف

ــتخدام الأدوات الرقمية والفهم المالي لإدارة  ــ والبيانات، ورفع الكفاءة في اس

المهام بذكاء، إضافةً إلى تمكين المتدربين من تخطيط وإدارة مشاريع ومبادرات 

حقوق الإنسان بنجاح.

مســارات البرنامج 
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هيئة حقوق الإنســان



مسـار البحوث والتقارير

المسـارات التخصصية 

مسـار السياسات والتشريعات

المسـارات التخصصية 

مسـار  حماية حقوق الإنسان

المسـارات التخصصية 

يغطي هذا المســـار الجوانب البحثية من خلال تمكين المتدربين من إعداد تقارير 

تحليلية شـــاملة تتميز بالدقة والموثوقية، وتدريبهم على أدوات البحث الكمي 

والنوعـــي وتطبيقهـــا بفعاليـــة، إضافة إلى تطويـــر مهارات تحليـــل البيانات 

واستخلاص توصيات تدعم عملية اتخاذ القرار.

يركّــز هذا المسار على فهم آليات تطوير التشريعات الوطنية وربطها بالمعايير 

الدولية لحقوق الإنسان، والتعرفّ على خطوات مراجعة الأنظمة واللوائح والتأكد 

من كفاءتها وفعاليتها، واكتســـاب مهارات تحليل الاتفاقيـــات الدولية وتقديم 

التوصيات المناسبة بشأنها.

يتناول هذا المسار أساليب حماية حقوق الإنسان والتعامل مع مختلف الشكاوى، 

وفهم آليات تلقيها ومعالجتها وتنمية مهارات إعداد التقارير، إلى جانب اكتساب 

مهارات التحقيق الميـــداني وتحليل النتائج وصياغة التوصيـــات، والتعرفّ على 

مبادئ الرقابة والتفتيش وفق معايير حقوق الإنسان الدولية.

تمـــكين المتدربين في مجال العمل الدولي عبر تطويـــر مهارات إدارة الشراكات 

وتعزيز التعاون مع المؤسسات، وصقل قدراتهم على التفاوض الفعّال ومهارات 

التواصـــل الاستراتيجـــي الخارجي، وتعزيـــز فهمهم للمعـــايير الدولية والأطُر 

الحقوقية وآليات تطبيقها بفاعلية، إلى جانب تمكينهم من بناء شـــبكات علاقات 

دولية قوية ومستدامة تسهم في دعم المبادرات الإنسانية.

مسـار التعاون الدولي

المسـارات التخصصية 
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مســارات البرنامج 

هيئة حقوق الإنســان
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هيئة حقوق الإنســان

برنامج ركيــــز

التقديم على برنامج ركيـــز لتطوير الخريجين

عبر الموقع الرسمي للهيئة 

https://www.hrc.gov.sa/website/careers/graduate-development-program
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هيئة حقوق الإنســان

برنامج ركيــــز

للأسئلة والاستفســـارات يمكنكم التواصـــل عبر البريد الإلكتــــروني

GDP@hrc.gov.sa
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HUMAN RIGHTS COMISSION  - KINGDOM OF SAUDI ARABIAhrc.gov.sa

لمُستقبـل 

واعِــد وطمُــــوح


